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Foro joven de emprendimiento

Conclusiones finales

LUGAR DE CELEBRACIÓN: Sala Oteiza Bizkaia Aretoa FECHA: 2 de marzo de 2017
HORARIO: de 9:00 a 13:00 horas

Nº TOTAL DE ASISTENTES: 81
HOMBRES: 59
MUJERES: 22

Nº DE ESTUDIANTES: 43
Nº DE EMPRENDEDORES (CON EMPRESA): 21
Nº DE PROFESORES: 6
Nº DE TÉCNICOS: 11
Nº DE MESAS: 17
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Foro joven de emprendimiento

Conclusiones finales

1.El desarrollo propio personal y profe-
sional.

2.Espíritu de libertad.

3.Ser tu propio jefe.

4.Un acompañamiento previo.

5.Innovación, ser disrruptivos en un
mundo en constante cambio.

6.Desarrollar la economía local.

7.Salir del paro.

8.La pasión.

BLOQUE 1: Motivaciones para emprender

Muestra: 17 mesas Mesa: 5 componentes / 1 dinamizador por mesa

LAS OBSERVACIONES SE HAN RECOGIDO EN CUATRO BLOQUES, EN LOS QUE SE REFLEJA:
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Conclusiones finales

■ Destacan tres motivaciones que tienen como eje la libertad y el desarrollo de la persona:

-El desarrollo propio personal y profesional.
-El espíritu de libertad.
-Ser tu propio jefe.

■ Hay otros elementos que actúan como motivación para emprender:

-El acompañamiento por parte de agentes institucionales que facilitan la tarea de emprender.
-La idea de salir del paro (la necesidad).
-Las ganas de hacer cosas nuevas en un entorno empresarial excesivamente tradicional.

BLOQUE 1: Motivaciones para emprender

Muestra: 17 mesas Mesa: 5 componentes / 1 dinamizador por mesa
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Foro joven de emprendimiento

Conclusiones finales

1.Miedo al fracaso.

2.Falta de financiación.

3.Poco apoyo familiar.

4.Soledad.

5.Rechazo social.

6.Competitividad del mercado.

7.Falta de apoyo institucional.

8.Burocracia.

BLOQUE 2: Frenos a la hora de emprender

Muestra: 17 mesas Mesa: 5 componentes / 1 dinamizador por mesa
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Conclusiones finales

■ El miedo al fracaso y la falta de financiación son los dos grandes frenos a la hora de emprender. No tenemos una cultura
que acepte bien el fracaso, tan necesario para tener buenos emprendedores. Tampoco existen fuentes de financiación
ni públicas ni privadas para proyectos importantes.

■ Como elementos subjetivos que frenan al emprendedor encontramos: la soledad, la falta de apoyo y la excesiva
burocracia.

■ Es necesario inculcar desde el sistema educativo la adquisición de habilidades personales para no tener miedo a
perder. Para ello hay que trabajar los miedos (miedo al qué dirán, miedo a fallar, miedo al ridículo y a la vergüenza),
se deberá reconocerlos y enfrentarlos.

■ Es muy importante destacar en relación a lo anterior, que en cuanto se entienda por qué y para qué quieres hacerlo y
se tenga confianza, habrá llegado el momento de actuar. Puede que al principio se dé un sentimiento de poca
competencia y vulnerabilidad, que se piense que es arriesgado, pero no pasa nada, se está aprendiendo y avanzando.

■ En general, se nota una falta de confianza y de creer en uno mismo, una pena porque en realidad la forma de conseguir
la meta es soñar con lo que quieres, tener pasión, concretar objetivos y trabajarlo. Todo depende de lo que uno crea.
Para ello se necesita transmitir la salida de la zona de confort, aprender nuevos conocimientos, enriquecerse de
diferentes culturas, nuevos clientes, adquirir experiencia en su conjunto.

BLOQUE 2: Frenos a la hora de emprender

Muestra: 17 mesas Mesa: 5 componentes / 1 dinamizador por mesa
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1.Mala comunicación desde el ecosis-
tema.

2.Desconocimiento de la infinitud de
ayudas.

3.Falta de nuevas plataformas.

BLOQUE 3: Conocimiento del ecosistema de emprendimiento 

Muestra: 17 mesas Mesa: 5 componentes / 1 dinamizador por mesa
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Conclusiones finales

■ Las herramientas de las que dispone el ecosistema de emprendimiento son desconocidas por la práctica totalidad de
los jóvenes.

■ Hasta que los emprendedores no tengan la capacidad de crear y fracasar y seguir creando, no se puede hablar de
ecosistema de emprendimiento. Por ello es necesario, más información hacia los estudiantes y docentes. Así como,
crear nuevas plataformas que favorezcan el emprendimiento, junto al desarrollo sostenible.

BLOQUE 3: Conocimiento del ecosistema de emprendimiento 

Muestra: 17 mesas Mesa: 5 componentes / 1 dinamizador por mesa
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Conclusiones finales

1.El emprendimiento tiene que ser voca-
cional.

2.Mina las relaciones personales.

3.No hay muchas facilidades, ayudas...
para el emprendedor .

4.Excesiva burocracia y obligaciones fis-
cales.

5.Hay discriminación por nivel de rentas.

6.Desconocimiento del mundo colabora-
tivo y cooperativo.

BLOQUE 4: Emprendimiento, sostenibilidad y vida (conciliación) a la hora de emprender

Muestra: 17 mesas Mesa: 5 componentes / 1 dinamizador por mesa
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Conclusiones finales

■ Los dos elementos que destacan de manera muy importante son el carácter vocacional del emprendimiento y la
imposibilidad de mantener las relaciones personales cuando uno es emprendedor.

■ Hay un gran desconocimiento de las herramientas que tiene el emprendedor a su disposición o bien estas herramientas
no son suficientes porque se entiende que hay una excesiva burocracia, demasiadas obligaciones fiscales… Hay un
gran desconocimiento del mundo colaborativo y cooperativo.

■ Hace falta más información sobre el emprendimiento, impulsar la idea de que el cambio favorece, es desarrollo. Ser
perseverantes y positivos, así las metas se harán realidad. Crear más políticas de conciliación para el emprendimiento. 

■ Favoreciendo el emprendimiento en su conjunto, estamos empujando a la sociedad a un gran cambio en beneficio de
su evolución y de un legado de calidad para los más jóvenes y nuestro planeta en general. 

BLOQUE 4: Emprendimiento, sostenibilidad y vida (conciliación) a la hora de emprender

Muestra: 17 mesas Mesa: 5 componentes / 1 dinamizador por mesa


